*Springplank

Routekaart gedrag

Groep 1t/m 8

Leerkracht gedrag:

- Werken aan relatie leerling/
leerkracht

- Vooraf heldere
gedragsverwachtingen
aangeven

- Consequent zijn

- Hanteren school-/
klasafspraken

- Op tijd ingrijpend bij klein
storend gedrag

- Reflectie op eigen handelen

Pedagogische waarden:
- Vertrouwen

- Plezier

- Ontwikkeling

- Inspireren

- Respect

- Verantwoordelijkheid

- Veiligheid

Leerling gedrag:

- De kanjerafspraken
- De klassenafspraken
- Overblijfafspraken

- De schoolafspraken

* Antwoord = nee:

Bij ja:

1. De leerkracht benoemt het ongewenste of grensoverschrijdende gedrag: "Ik zie dat..
En wat het met hem/ haar/ de klas doet (gevoel): "Ik merk dat het ...", "Ik heb last var
2. De leerkracht vraagt naar de bedoeling van dit gedrag: "Is het je bedoeling om...?" of "Wil je echt...?"

- De leerkracht stapt over naar leiderstaal: "Kijk me aan", "Ik wil dat je nu.
- "Je hebt de keus... of je luistert naar mij of direct naar consequentie van ongewenst of grensoverschrijdend gedrag.

", "Ik hoor dat..."
"Ik vind het storend dat..."

- "Fijn dat dacht ik al, stop er dan mee." "Hoe ga je het de volgende keer anders doen?" "Wat spreken we af?"
- Vertel dat de leerling 3 waarschuwingen krijgt en wat de consequentie is na 3 waarschuwingen.
* Antwoord = ja: "Meen je dat?" "Blijf je hiermee doorgaan?" (Verbazing tonen).

, "Stoppen nu.", "Hier gevel

(materiaal)."

Onderzoeksvraag:
Onwil/Onvermogen
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Ongewenst gedrag

Onder andere:

- Praten voor je beurt

- Werkweigering

- Aan iemand anders zitten
- Uitdagen

- Buitensluiten

- Aan spullen van een ander
zitten

- Spullen vergeten (huiswerk
of gymspullen)

- Brutaal zijn

- Niet aan de afspraken
houden

Bij 3 waarschuwingen

Consequenties (autonomie leerkracht):
- Positieve verwachtingen uitspreken

- "Ik spreek je straks... (na schooltijd/ pauze)"

- Andere plek in de klas

- Afspraken

- Inleveren materiaal

- 1 keer niet meegymen

- Huiswerk op school diezelfde dag maken

Indien het gedrag herhaald
wordt en er is sprake van
onwil, terug naar
consequenties

+ andere plek op de gang
+ inlichten ouders en notitie
in Parnassys (kopje
incidentenregistratie)
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Indien het gedrag voor de 2e
keer herhaald wordt en er is
sprake van onwil, valt dit
direct onder route B
Grensoverschrijdend
gedrag. Is er sprake van
onvermogen, dan naar route
Cc

Naar
route
BofC

Onwil

Onder andere:

-Herhaaldelijk of structureel voorkomen
van ongewenst gedrag
-Structureel (cyber) pesten/
discrimineren

-Verbale agressie/ bedreigen/
uitschelden of brutaal zijn
-Materiéle vernieling/ vandalisme
-Diefstal

-Onacceptabel gebruik van digitale
middelen

-Liegen en bedrog

-Obscene gebaren

-Meenemen van bedreigende
voorwerpen

-Weglopen

-Seksuele intimidatie en/ of aanranding
-Vechten (ruzie)
-Fysieke agressie (eenzijdig)
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Onvermogen

Volg zorgroute

Consequenties:

- Andere plek in de klas of op de gang
- Gesprek ouders & leerling

- Afspraken

- Notitie in Parnassys bij kopje incidentenregistratie
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Indien het gedrag herhaald wordt
terug naar consequenties

+ Inzet van plan van aanpak (voor
gedrag)

+ Informeren directie/IB'er en ouders
- Keuren ouders het gedrag goed?

*Nee

* Nee maar... -> smileyposter "Er is
geen excuus voor wangedrag." "Wilt
u dat uw kind...?"

* Ja -> Grenzen school aangeven
(smileyposter); Kind voorlopig uit de
klas, bedanktijd ouders Is dit de juiste
school voor u?; Schorsen; Gedrag
verandert niet? Vervangende school
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- Time out bij directie/IB'er

- Ouders halen kind op van
school

- Gesprek school, ouders &
leerling

- Afspraken

- Plan van aanpak opstellen of
evalueren

- Notitie parnassys kopje
incidentenregistratie

- Keuren ouders het gedrag
goed?

*Nee

* Nee maar... -> smileyposter
"Er is geen excuus voor
wangedrag." "Wilt u dat uw
kind...?"

*Ja -> Grenzen school
aangeven (smileyposter); Kind
voorlopig uit de klas, bedanktijd
ouders Is dit de juiste school
voor u?; Schorsen; Gedrag
verandert niet? Vervangende
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Het gedrag is verdwenen

Positieve feedback en afspraken om herh

te voorkomen

—)

school.

Onder andere:

- plan van aanpak/OPP
inzetten

- passende consequenties
vanuit de routekaart gedrag
inzetten

- ondersteuning intern/ extern
- ouders betrekken

- registratie parnassys kopje
incidentenregistratie

- afspraken op maat




